DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE,
PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE
E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
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ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI TERRITORIALI

- FP/CGIL

- CISL/FP

- UIL/PA

-  CONFINTESA FP
- CONFSAL/UNSA
-  FLP

- USB

LORO SEDI

ALLA RSU DEL DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE,
PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE
E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

OGGETTO: Riorganizzazione degli uffici centrali del Ministero dell’Interno-
Istituzione della nuova Direzione centrale per I’amministrazione generale e per le
Prefetture- Uffici Territoriali del Governo.

Per opportuna informazione di codeste Organizzazioni Sindacali si comunica che i
sottoindicati dipendenti transitano dal Dipartimento Affari Interni e Territoriali al
Dipartimento per 1’Amministrazione Generale, per le politiche del personale
dell’ Amministrazione civile e per le risorse strumentali e finanziarie per le esigenze
della Direzione Centrale per 1’amministrazione generale e per le prefetture-UTG, ove
sono confluite le competenze che precedentemente venivano svolte dal D.A.L.T.

Funzionario amministrativo: Sig.ra Gelsomina Di Gruttola
Funzionario amministrativo: Sig. Giuseppe Perroni
Funzionario amministrativo: Sig. Emanuele De Luca
Funzionario economico finanziari: Sig.ra Laura Pelonzi
Assistente amministrativo: Sig. Enrico Montesi

Assistente informatico: Sig.ra Roberta Santamaria
Operatore amministrativo: Sig. Enzo Carbone

Operatore amministrativo: Sig.ra Emanuela Palombi



Si fa presente, inoltre che la Sig.ra Di Gruttola, il Sig. De Luca ed il Sig. Carbone sono
in temporanea assegnazione presso il Dait, proveniendo rispettivamente dal
Dipartimento di P:S., dal Dipartimento dei Vigili del Fuoco del soccorso pubblico e
della difesa civile e dal V reparto della Polizia di Stato di Reggio Calabria.

p.IL DIRETTORE DELL’UFFICIO
F.to Peirce

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D.Lgs.
39/93



