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LORO SEDI 
 
 
 
OGGETTO: Progressioni economiche all’interno delle Aree anno 2020.  
 
 

Si trasmette, per informazione di codeste Organizzazioni sindacali, la nota n. 
23341 del 31 marzo scorso pervenuta dalla Direzione Centrale per le Politiche del 
Personale dell’Amministrazione Civile – Ufficio II: Reclutamento, progressione e 
mobilità, riguardante l’argomento in oggetto.  
 
 
                 p. IL DIRETTORE DELL’UFFICIO 
        Ferraro 
 
 
 
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D.Lgs. 39/93 
 
 
 
 
 
All. 
 
St/Progress. Ec. 2020 
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Roma, data del protocollo 
 
All’Ufficio IV – Relazioni Sindacali 

      SEDE 
 

 
Oggetto:  Decreto ministeriale n. 605 del 24 marzo 2021 di ulteriore rettifica della 

graduatoria per il passaggio dalla fascia retributiva F4 alla fascia retributiva F5, 
Area funzionale seconda, relativa alle selezioni per le progressioni economiche 
all’interno delle Aree anno 2020 indette con decreto ministeriale 26 ottobre 
2020. 

 
 

Di seguito alla nota n. 21336 del 24 marzo 2021 e per la successiva informativa alle 
Organizzazioni Sindacali, si comunica che il decreto ministeriale di cui all’oggetto, è stato 
vistato dall’Ufficio Centrale del Bilancio. 

La graduatoria ulteriormente modificata è pubblicata nel sito internet del Ministero 
dell’interno hiips://concorsiciv.interno.gov.it e nel sito intranet del Dipartimento per le 
politiche del personale dell’Amministrazione civile e per le risorse strumentali e finanziarie 
all’indirizzo hiip://intrapersciv.interno.it. 

 
 

IL DIRIGENTE 
Alvino 
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