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OGGETTO: Adozione del Piano triennale di azioni positive per il triennio  

  2021-2023. 

 

 

 

Per opportuna conoscenza di codeste Organizzazioni Sindacali si trasmette la 

nota n. 0087847 del 3 dicembre u.s., pervenuta dalla Direzione Centrale per le 

Politiche del personale dell’amministrazione civile – Ufficio I°, relativa all’oggetto. 

 

               

         p. IL DIRETTORE DELL’UFFICIO 

             F.to Falcone 

 

 

 

 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D.Lgs. 39/93 
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DIPARTIMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE 
DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE 

Direzione centrale per le politiche del personale dell'amministrazione civile 
Ufficio I - Pianificazione e politiche del personale 

Roma, data protocollo 

All'Ufficio IV - Relazioni sindacali 

OGGETTO: Adozione del Piano triennale di azioni positive per il triennio 2021-2023. 

Per opportuna notizia si informa che nella sezione "Amministrazione trasparente" del 
sito internet istituzionale di questo Dicastero è stato pubblicato il Piano triennale di azioni 
positive per il triennio 2021-2023. 
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DIRETTO 
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Piazza del Viminate n. I - 00184 Roma 
risorseumane.personalecivile.prot @pec.interno.it 


