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NOTIZIARIO N. 49 20 giugno 2023

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE INTEGRATIVO MIN_INTERNO

Manca la quantificazione dei posti per le Elevate Professionalita e la FLP non firma

La FLP pur condividendo l'impianto del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo del
personale dell’Amministrazione civile dell’Interno, ritiene di soprassedere alla sua firma ed a
alla firma delle Dichiarazioni Congiunte numero 1 e 3, per la seguente ragione:

L’Amministrazione, senza alcuna ragione o giustificato motivo e nonostante le numerose
diffide di parte sindacale, sta omettendo da anni di rideterminare le dotazioni/piante
organiche del personale, nonostante I'ultima rideterminazione risalga a moltissimi anni fa
ed esse avrebbero dovuto gia da tempo essere adeguate ai significativi tagli effettuati dai
governi che si sono succeduti.

Tale inadempimento non consente di determinare il numero di posti che sara possibile
destinare alle Elevate Professionalita, tanti’e che nella Dichiarazione Congiunta n. 1 € scritto
che “le parti concordano che entro il mese di giugno 2024 si terra una sessione di confronto
sindacale per verificare la reale disponibilita dei posti vacanti da destinare alle Elevate
Professionalita e le condizioni applicative per il relativo inquadramento del personale”.

In sostanza I’Amministrazione sta chiedendo alle organizzazioni sindacali di firmare il
Contratto Collettivo Nazionale Integrativo senza quantificare il numero di posti che sara
possibile destinare alle Elevate Professionalita e senza prendere alcun impegno vincolante a
dare effettivamente attuazione a quella parte del suddetto contratto che prevede
Iistituzione delle suddette professionalita anche nell’Amministrazione Civile dell’Interno.

Ricordiamo che nel documento che abbiamo consegnato in data 17 gennaio 2023 al
Ministro dell’Interno Matteo Piantedosi, avevamo chiesto [I’Istituzione di un numero
adeguato (qualche centinaio) di posti nell’area delle Elevate Professionalita da ricavare
anche sopprimendo una parte dei posti della carriera prefettizia, in specie laddove non si
individuavano funzioni prettamente di governo, cosi come previsto dalla vigente normativa,
ritenendo tale operazione essenziale per attuare il disposto del vigente CCNL del Comparto
Funzioni Centrali.

Le operazioni che abbiamo suggerito risultano coerenti anche con le indicazioni fornite in
proposito dall’Aran e condivise dalla Funzione Pubblica e dal MEF.

L’atteggiamento ed il comportamento del vertice burocratico del’Amministrazione Civile
dell’Interno appaiono improntati unicamente a salvaguardare I'indebita occupazione di
spazi decisionali da parte del personale della carriera prefettizia a discapito delle aspettative
del personale contrattualizzato del’ Amministrazione Civile in possesso del titolo di studio
della laurea.
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La FLP non intende conformarsi al comportamento acquiescente della altre organizzazioni
sindacali che apporranno la firma al Contratto Collettivo Nazionale Integrativo del personale
del’Amministrazione civile dell’lnterno, senza ottenere delle precise garanzie in merito al
numero di posti che sara possibile destinare alle Elevate Professionalita.

in considerazione di cio, di firmare il suddetto contratto in un momento successivo ed
unicamente se e quando verra individuato un numero congruo (qualche centinaio) di posti
da destinare alle Elevate Professionalita.

Firmeremo invece le Dichiarazioni Congiunte n. 2 e 4 che non contengono alcuno specifico
richiamo al Contratto Collettivo Nazionale Integrativo del personale contrattualizzato
del’Amministrazione Civile dell’Interno.

Nella lettera con la quale abbiamo comunicato le nostre intenzioni al vertice burocratico
dell’Amministrazione Civile dell’Interno ed al Ministro Matteo Piantedosi abbiamo diffidato
’Amministrazione ad avviare immediatamente ed a concludere con sufficiente celerita:

- la rideterminazione delle dotazioni/piante organiche nazionali, adeguandole alle intervenute
modifiche disposte per legge e finora mai recepite dal’Amministrazione Civile dell’Interno;

- la rideterminazione delle dotazioni/piante organiche dei singoli uffici in conformita
dell'intervenuta modifica delle dotazioni o piante organiche nazionali.

A cura del Coordinamento Nazionale FLP Interno

SCARICA:

Contratto Collettivo Nazionale Integrativo dell’Amministrazione Civile dell’Interno
Dichiarazione Congiunta n. 1
Dichiarazione Congiunta n. 2
Dichiarazione Congiunta n. 3
Dichiarazione Congiunta n. 4
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https://interno.flp.it/wp-content/uploads/sites/4/2023/06/23-06-15-Testo-Contratto-collettivo-integrativo-CCNL-2019-2021.pdf
https://interno.flp.it/wp-content/uploads/sites/4/2023/06/23-06-15-1%C2%B0-Dichiarazione-congiunta-al-Contratto-collettivo-integrativo-CCNL-2019-2021.pdf
https://interno.flp.it/wp-content/uploads/sites/4/2023/06/23-06-15-2%C2%B0-Dichiarazione-congiunta-al-Contratto-collettivo-integrativo-CCNL-2019-2021.pdf
https://interno.flp.it/wp-content/uploads/sites/4/2023/06/23-06-15-3%C2%B0-Dichiarazione-congiunta-al-Contratto-collettivo-integrativo-CCNL-2019-2021.pdf
https://interno.flp.it/wp-content/uploads/sites/4/2023/06/23-06-15-4%C2%B0-Dichiarazione-congiunta-al-Contratto-collettivo-integrativo-CCNL-2019-2021.pdf

