
 

MiniVWeUR dell·InWeUnR 

DIPAR7IMEN7O PER L¶AMMINI67RA=IONE GENERALE, PER LE POLI7ICHE DEL PER6ONALE 
DELL¶AMMINI67RA=IONE CI9ILE E PER LE RI6OR6E 67R8MEN7ALI E FINANZIARIE 

 

DICHIARAZIONE CONGIUNTA 

Visto il ViVWema degli ambiWi e delle famiglie pUofeVVionali pUeYiVWi all¶aUW. 3 del ConWUaWWo 
Collettivo Integrativo; 
 
Considerato che gran parte delle vacanze di organico, allo stato disponibili, sono destinate alle 
procedure di reclutamento di personale, già autorizzate; 

 
 
le parti concordano 
 
 

che entro il mese di giugno 2024 si terrà una sessione di confronto sindacale per verificare 
l¶eYenWXale disponibilità dei posti vacanti da destinare alle Elevate Professionalità e le 
condizioni applicative per il relativo inquadramento del personale. 

 
 

Roma,          2023 

Il Capo Dipartimento 
Prefetto Carmen Perrotta 

FP/CGIL 

 
 
 

CISL/FP 

 

Il Vice Capo Dipartimento Vicario 
Prefetto Anna Maria Manzone 

UIL/PA 

 
 CONFINTESA FP 

 

Il Vice Capo Dipartimento  
Prefetto Carolina Bellantoni 

CONFSAL/UNSA 

 
 FLP 

 
 USB-Interno 
  


