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OGGETTO: Comunicazione ai sensi dell’art. 36 D. Lgs. n. 81/2015 e s.m.i. per 

l’anno 2023.  

 
           

 Per opportuna informazione di codeste Organizzazioni Sindacali, si trasmette 

in allegato la nota prot. n. 828 del 30/01/2024, pervenuta dalla Commissione 

Nazionale per il Diritto di Asilo, relativa all’oggetto. 
  

               IL DIRETTORE DELL’UFFICIO 

                                  Zinno      

 

 

 

 

 

 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3 c. 2 del D.Lgs. 39/93 
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Roma, data protocollo 
Al Dipartimento per l'amministrazione generale, per 
le politiche del personale dell'amministrazione civile 
e per le risorse strumentali e finanziarie 

Ufficio IV - Relazioni sindacali 

politichepersonale.relazionisindacali@pec.interno.it 

OGGETTO: Comunicazione ai sensi dell'art. 36 D.Lgs. n. 81/2015 e s.m.i. per l'anno 2023. 

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 36 comma 3 del D.lgs. n. 81/2015 e s.m.i., si prega 
di voler comunicare alle Organizzazioni Sindacali rappresentative del comparto "Funzioni centrali" 
le seguenti informazioni riguardanti l'utilizzo di contratti di somministrazione da parte della 
Commissione Nazionale per il Diritto di Asilo nell'anno 2023. 

a) Contratti di somministrazione sottoscritti. 

Com'è noto, nel 2021 la Commissione Nazionale per il diritto di Asilo ha stipulato, nel quadro 
della misura emergenziale EmAs.com, un contratto di appalto per la somministrazione di 177 
lavoratori interinali da impiegare presso le Questure, le Commissioni Territoriali per il 
riconoscimento della protezione internazionale e relative Sezioni, nonché presso la stessa 
Commissione Nazionale. A seguito della proroga del suddetto contratto al 27 marzo 2023, i 177 
contratti individuali sono stati a loro volta prorogati fino a tale data. Nell'ambito di tale contingente, 
nel 2023 sono stati sottoscritti 1 O contratti di somministrazione con nuovi lavoratori per far fronte 
ad esigenze di sostituzione emerse nel corso dell'anno. 

Inoltre, in considerazione dell'eccezionale numero di richieste di protezione internazionale 
connesse al conflitto bellico in atto in Ucraina, la Commissione Nazionale ha ritenuto necessario 
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rafforzare il proprio organico mediante il reclutamento di 1 O risorse umane aggiuntive in possesso di 
professionalità di cui essa stessa non risultava sufficientemente dotata, al fine di assicurare i compiti 
di coordinamento del sistema nazionale di riconoscimento della protezione internazionale come 
stabilito dall'articolo 4 del decreto-legge n. 16/2023. A tal fine, sono stati sottoscritti 11 nuovi 
contratti di somministrazione, di cui uno per la sostituzione di un lavoratore dimissionario. 

Pertanto, nel corso del 2023, sono stati complessivamente sottoscritti 21 nuovi contratti di 
somministrazione da parte della Commissione nazionale per il diritto d'asilo. 

b) Durata dei contratti. 

La durata di ciascuno dei 21 contratti stipulati nel 2023 è specificata nel file excel allegato. 

c) Numero complessivo di lavoratori utilizzati. 

Nel rispetto del contingente massimo di 1 77 lavoratori utilizzabili contemporaneamente 
nell'ambito del primo contratto e di 1 O lavoratori utilizzabili contemporaneamente nell'ambito del 
secondo contratto, nel corso del 2023 sono stati impiegati complessivamente 187 lavoratori 
somministrati, ciascuno per i periodi evidenziati nel file excel allegato, dei quali 21 relativi a contratti 
sottoscritti nel 2023 ( cfr. lett. a). 

d) Qualifiche dei lavoratori somministrati utilizzati. 

I lavoratori somministrati utilizzati hanno le seguenti qualifiche: 

Assistente amministrativo (163 risorse); 
Assistente informatico ( 16 risorse); 
Funzionario finanziario-contabile ( 4 risorse); 
Funzionario statistico-informatico ( 4 risorse). 

Nel ringraziare per la consueta collaborazione, si resta a disposizione per eventuali ulteriori 
informazioni. 
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