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                                               Roma, data   protocollo 

  

 

FP/CGIL 

CISL/FP 

UIL/PA 

CONFINTESA FP 

CONFSAL/UNSA 

FLP 

USB PI 
 

                                                                                                     LORO SEDI 
 
 
 
OGGETTO: Ele]ioni eXropee ed amminiVWraWiYe dell¶8 e 9 giXgno 2024. Indica]ioni 

per lo VYolgimenWo dell¶aWWiYiWj laYoraWiYa in modaliWj agile nel periodo 
7-11 giugno 2024.  

 
Si trasmettono, per informazione di codeste Organizzazioni Sindacali, le unite 

circolari pervenute in data odierna dalla Direzione Centrale per le Politiche del 

Personale, Ufficio I ± Pianificazione e politiche del personale, concernenWi l¶oggeWWo, 

Vignificando che le ragioni dell¶Xrgen]a, che ne hanno reVo neceVVaria l¶immediaWa 

diramazione, sono specificate nelle medesime circolari.  

 

 
 

IL DIRETTORE DELL¶UFFICIO 
       Zinno 

 
 
 
FLUPa aXWRgUafa VRVWLWXLWa a Pe]]R VWaPSa aL VeQVL deOO¶aUW. 3, c. 2 deO D.LgV. 39/93 
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DIPARTIMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE 
DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PERLE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE 

Roma, data protocollo 

Ai Prefetti della Repubblica 
LORO SEDI 

Al Commissario del Governo per la 
Provincia di 

BOLZANO 

Al Commissario del Governo per la 
Provincia di 

TRENTO 

Oggetto: Elezioni europee ed amministrative dell'8 e 9 giugno 2024. Indicazioni per lo svolgimento 
dell'attività lavorativa in modalità agile nel periodo 7-11 giugno 2024. 

In vista del prossimo appuntamento elettorale dell'8 e 9 giugno 2024, è stata avviata 
un'attività costante di confronto e collaborazione tra gli Uffici di questo Ministero e l'Agenzia per la 
Cybersicurezza Nazionale in relazione alla gestione del flusso dei dati elettorali. 

Tenuto conto di quanto emerso dal confronto tecnico e delle specifiche raccomandazioni 
fornite dalla suddetta Agenzia, si ravvisa la necessità che le attività lavorative svolte in modalità 
agile siano sospese dalle ore 7:00 di venerdì 7 giugno alle ore 24:00 di martedì 11 giugno 2024. 

I giorni di smart working, ricadenti nel suddetto periodo, potranno essere rimodulati in 
giornate diverse, nell'ambito della flessibilità prevista dal Regolamento sul lavoro agile, secondo gli 
accordi che saranno presi tra i dirigenti e i dipendenti interessati. 

Si chiede di comunicare tempestivamente quanto sopra a tutto il personale dipendente che 
fruisce dello smart working, in servizio presso codesti Uffici. 

r 

Si resta in attesa di un cortese cenno di assicurazione, a vista. 

IL CA~DI~ ARTIMENTO 
armen Pe~ t +-
~ wl,v~QAND lMQ_ 

Piazza del Vi minale n. I - 00 I 84 Roma 
risorseumane.personalecivile.prot@pec.interno.it 
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DIPARTIMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE 
DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE 

Roma, data protocollo 

Al Gabinetto del Ministro 
All'Ufficio Relazioni con la stampa e comunicazione istituzionale 
Alla Segreteria del Ministro 
Alla Segreteria del Sottosegretario di Stato On.le Molteni 
Alla Segreteria del Sottosegretario di Stato On.le Ferro 
Alla Segreteria del Sottosegretario di Stato On.le Prisco 
All'Ufficio Affari Legislativi e Relazioni Parlamentari 
Alla Struttura tecnica permanente per la misurazione della performance 
Al Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali 
Al Dipartimento della Pubblica Sicurezza 
Al Dipartimento per le Libertà Civili e l'Immigrazione 
Al Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile 
All'Ufficio del Commissario straordinario del Governo per le persone scomparse 
All'Ufficio del Commissario straordinario del Governo per il coordinamento delle 
iniziative antiracket ed antiusura 
All'Ufficio del Commissario per il coordinamento delle iniziative di solidarietà per le 
vittime dei reati di tipo mafioso e intenzionali violenti 
All'Autorità di Gestione per l'attuazione del Programma Nazionale "Servizi di Cura 
dell'infanzia e agli Anziani non autosufficienti" 
Alla Struttura per la prevenzione antimafia 
Struttura del Responsabile della Prevenzione della corruzione e della trasparenza 

SEDE 

Oggetto: Elezioni europee ed amministrative dell'8 e 9 giugno 2024. Indicazioni per lo 
svolgimento dell'attività lavorativa in modalità agile nel periodo 7-11 giugno 2024. 

In vista del prossimo appuntamento elettorale dell'8 e 9 giugno 2024, è stata avviata 
un'attività costante di confronto e collaborazione tra gli Uffici di questo Ministero e l'Agenzia per 
la Cybersicurezza Nazionale in relazione alla gestione del flusso dei dati elettorali. 

Piazza del Viminale n. I ~ 00184 Roma 
risorseumane. personaleci vile. prot@pec. interno. it 



DIPARTIMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE 
DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE 

Tenuto conto di quanto emerso dal confronto tecnico e delle specifiche raccomandazioni 
fomite dalla suddetta Agenzia, si ravvisa la necessità che le attività lavorative svolte in 
modalità agile siano sospese dalle ore 7:00 di venerdì 7 giugno alle ore 24:00 di martedì 11 
giugno 2024. 

I giorni di smart working, ricadenti nel suddetto periodo, potranno essere rimodulati in 
giornate diverse, nell'ambito della flessibilità prevista dal Regolamento sul lavoro agile, secondo 
gli accordi che saranno presi tra i dirigenti e i dipendenti interessati. 

Si chiede di comunicare tempestivamente quanto sopra a tutto il personale dipendente che 
fruisce dello smart working, in servizio presso codesti Uffici. 

Si chiede altresì al Dipartimento della pubblica sicurezza di comunicare quanto sopra a 
tutto il personale interessato, in servizio presso le Questure e le altre articolazioni periferiche del 
Dipartimento medesimo. 

Si resta in attesa di un cortese cenno di assicurazione, a vista. 

IL CAfrO DIPARTIMENTO 

t~~~~ 

Piazza del Vi minale n. I - 00 I 84 Roma 
risorseumane.personalecivile.prot@pec.intemo.it 


