DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE,
PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE
E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Ufficio IV — Relazioni sindacali

Roma, data protocollo
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OGGETTO: schema di decreto ministeriale per la ripartizione della dotazione organica del
personale di livello non dirigenziale dell’amministrazione civile fra le famiglie
professionali e i profili di ruolo delle tre aree funzionali, come individuate dal
vigente contratto nazionale integrativo, e schema di decreto di rideterminazione
delle dotazioni organiche del suddetto personale per le singole strutture
dell’ Amministrazione.

Di seguito a precorsa corrispondenza, concernente 1’oggetto, ed in vista della
riunione in videoconferenza gia convocata per il giorno 11 giugno p.v.,, si trasmette
la documentata nota integrativa prot. n. 9909 pervenuta in data odierna dall’Ufficio
VI Organizzazione e Innovazione amministrativa di questo Dipartimento.
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Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D.Lgs. 39/93
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