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Ministero dell’ Interno

DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE,
PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE
E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Ufficio IV Relazioni Sindacali

Roma, data del protocollo

FP/CGIL
CISL/FP

UIL/PA
CONFINTESA FP
CONFSAL/UNSA
FLP

USB Interno

LORO SEDI

OGGETTO: Posizioni organizzative — anno 2025.

Si trasmette, per informazione di codeste Organizzazioni sindacali, la nota n.
0082396 del 4 ottobre 2024 dell’Ufficio VI della Direzione centrale per le politiche
del personale dell’amministrazione civile, concernente lo schema della circolare
recante le direttive per il conferimento delle posizioni organizzative per 1’anno 2025.

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO
Zinno

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, c. 2 del D.Lgs. 39/93
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Uscita N. 0015798 del 07/10/2024

- UficiolV - Prot.

D. C

u.

Diretta Coll aborazi one -

- Uffici

Mn.Int.



Y202 /0T /Y0 I8P 96EZB00 N B119SN "10ld - INODI4dN - "'AD WUV 'Sisd " [0d "11U8D "1 1d Ovddod " u | ‘U N

¥202 /0T /L0 [9P 8E€LSTO0 N 0Ssaibu| "10ld - A1 OI21}J0 - D'@'N - duolzeioge|[oD B1I@IIQ 19140 - "W[IUN
























All. A

Ministero dell’Interno

DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Direzione centrale per le politiche del personale dell'amministrazione civile

MODELLO PER LA RICHIESTA DI CONFERIMENTO DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Al Dipartimento per I’amministrazione generale,
per le politiche del personale dell’amministrazione
civile e per Risorse strumentali e finanziarie
Direzione centrale per le politiche del personale
dell’amministrazione civile
risorseumane.personalecivile.prot@pec.interno.it

Denominazione Ufficio richiedente

Area o Ufficio di livello dirigenziale nel
cui ambito si intende conferire la posizione
organizzativa

Funzionario cui si intende conferire la
posizione organizzativa

Profilo professionale posseduto

Requisiti culturali e/o capacita
professionali (art. 2, comma 3 lett. A dei
criteri generali)

Esigenze funzionali dell’ufficio (art. 2,
comma 3, lett. B dei criteri generali)

Eventuali precedenti conferimenti presso la
medesima Sede (anche nei confronti di altri
funzionari)

Data, Il Titolare dell’Ufficio
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