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Roma,	16	dicembre	2024	
Al	Ministro	dell’Interno		
Do#.	Ma#eo	Piantedosi		

e,	per	conoscenza:																Al	Capo	della	Polizia		
Prefe#o	Vi#orio	Pisani	

Al	Capo	Dipartimento	per	l’Amministrazione	
generale,	per	le	Politiche	del	personale	
dell'amministrazione	civile	e	per	le	Risorse	
strumentali	e	finanziarie	del	Ministero	
dell’Interno	-	Prefetto	Carmen	Perrotta	

Al		Direttore	Centrale	per	le	Politiche	del	personale	
dell’Amministrazione	civile	del	Ministero	
dell’Interno	-	Prefetto	Gerlando	Iorio	

Al	DireGore	dell'Ufficio	Relazioni	Sindacali		
dell'Amministrazione	Civile	dell’Interno	
Viceprefe#o	Fulvia	Zinno	

OggeGo:	 Richiesta	 intervento	 urgente	 per	 salvaguardare	 il	 personale	 contraGualizzato	
dell'Amministrazione	 civile	 dell’Interno	 dai	 tagli	 al	 turnover,	 previsL	 nel	 testo	 della	
Legge	di	bilancio	2025.	

Il	 disegno	 di	 Legge	 di	 bilancio	 2025	 torna	 ad	 introdurre	 un	 limite	 al	 turnover	 nella	 pubblica	
amministrazione	pari	al	75%	della	spesa	del	personale	di	ruolo	cessato	nell’anno	precedente.	

TuGavia,	grazie	ad	un	intervento	della	Lega,	il	governo	ha	deciso	di	fare	 	dietrofront	sul	blocco	del	
turnover	 nei	 confronL	 di	 Comuni	 e	 Province	 che	 potranno	 così	 conLnuare	 ad	 assumere	
rimpiazzando	al	100%	il	personale	andato	in	pensione	o	cessato.	

La	scrivente	O.S.	ritiene	che	tale	deroga	possa	e	debba	riguardare	anche	il	personale	contrattualizzato	
dell'Amministrazione	civile	dell’Interno,	con	il	presupposto	di	 incominciare	a	dare	attuazione	all’art.	
36	della	legge	121/81,	ovvero	di	rispettare	una	legge	vigente	per	troppo	tempo	ignorata.	

Per	sosLtuire	i	polizioW	indebitamente	impiegaL	in	mansioni	amministraLve	e	contabili	all’interno	
degli	uffici	centrali	e	periferici	del	DiparLmento	della	PS	e	resLtuirli	alle	loro	funzioni	isLtuzionali,	
garantendo	 in	 tal	modo	una	miglior	 tutela	dell’ordine	pubblico	e	maggior	sicurezza	ai	ciGadini,	è	
però	necessario	disporre	di	un	sufficiente	numero	di	funzionari,	assistenL	e	operatori	civili.		

Per	raggiungere	tale	risultato	è	indispensabile	poter	effeGuare,	nel	triennio	2025-2027,	il	maggior	
numero	possibile	di	assunzioni	di	personale	civile.	

Se	il	Ministro	dell’Interno	concorda	con	tale	analisi	e	le	finalità	sopra	esposte	ed	ha	anche	intenzione	di	far	
rispettare	il	dispositivo	di	legge	sopra	richiamato,	la	scrivente	O,S,	lo	invita	formalmente	ad	adoperarsi	in	
ogni	 modo	 nelle	 sedi	 più	 opportune	 per	 sottrarre	 anche	 il	 personale	 contrattualizzato	 dell’Ammi-
nistrazione	civile	dell’Interno	dai	tagli	al	turnover	previsL	nel	testo	della	Legge	di	bilancio	2025.	

Il	Coordinatore	Generale	FLP	Interno	
Dario	Montalbetti
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