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SISTEMA	DI	MISURAZIONE	E	VALUTAZIONE	DELLA	PERFORMANCE		
con	le	novità	che	che	l'Amministrazione	vorrebbe	introdurre	già	da	quest'anno	

Per	 oggi	 (mercoledì	 23	 aprile	 2025)	 alle	 ore	 16:00	 è	 stato	 convocato	 il	 Tavolo	 Sindacale	
Nazionale	(composto	dall’Amministrazione	e	dai	sindacaC	CISL/FP,	CONFSAL/UNSA,	FLP	 	e	
CONFINTESA	FP)	per	l’esame	della	proposta	del	nuovo	sistema	di	misurazione	e	valutazione	
della	performance,	che	molto	probabilmente	entrerà	in	vigore	già	da	quest’anno.	

Per	completezza	di	informazione	consigliamo	di	scaricare	e	visionare	la	documentazione	che	
l’Amministrazione	ha	fatto	pervenire,	nei	giorni	scorsi,	a	noi	e	agli	altri	sindacati	sopra	citati.	

Proposta	di	aggiornamento	del	sistema	di	misurazione	e	valutazione	della	performance,	
del	personale	contrattualizzato	di	 livello	dirigenziale	e	non	dirigenziale	dell’Amministrazione	
Civile	dell’Interno.	

Schede	per	sistema	di	misurazione	e	valutazione	della	performance	

In	serata	o	nella	giornata	di	domani	dirameremo	un	nuovo	comunicato	per	riferire	in	merito	
all’esito	dell’incontro.	

A	cura	del	Coordinamento	Nazionale		FLP	Interno

https://interno.flp.it/wp-content/uploads/sites/4/2025/04/25-03-24-Sistema-di-misurazione-e-valutazione-della-performance.pdf
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