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DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Ufficio IV — Relazioni sindacali

Roma, data protocollo

Uscita N. 0013618 del 23/07/2025

ALLE OO.SS.
- CISL/FP
- CONFINTESA FP
- CONFSAL/UNSA =
o
- FLP &
>
OGGETTO: Procedura per la stabilizzazione del personale non dirigenziale assunto, a1~ ©
sensi del decreto - legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito dalla legge 21 2
aprile 2023, n. 41 per le esigenze dell’Unita di Missione per il PNRR e per la 5
stabilizzazione, ai sensi del decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25, articolo 2, .
convertito dalla legge 9 maggio 2025, n. 69, del personale assunto a tempo G
determinato ai sensi dell'articolo 16 del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, [a
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79. Informativa =
alle Organizzazioni Sindacali. '
5
Per informazione di codeste Organizzazioni Sindacali, si trasmette la nota n. 63292, N
pervenuta in data odierna dall’Ufficio II Reclutamento, Progressione e Mobilita di questo S
Dipartimento, relativa all’oggetto. s
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DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE
Ufficio II — Reclutamento, progressione e mobilita

Roma, data del protocollo

All’Ufficio IV: Relazioni Sindacali
SEDE

Oggetto: procedura per la stabilizzazione del personale non dirigenziale assunto, ai sensi del decreto
- legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito dalla legge 21 aprile 2023, n. 41 per le esigenze
dell’Unita di Missione per il PNRR e per la stabilizzazione, ai sensi del decreto-legge 14
marzo 2025, n. 25, articolo 2, convertito dalla legge 9 maggio 2025, n. 69, del personale
assunto a tempo determinato ai sensi dell'articolo 16 del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36,
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79. Informativa alle
Organizzazioni Sindacali.

Per la successiva informativa alle Organizzazioni Sindacali, si comunica che si & conclusa
la procedura per la stabilizzazione in forza delle normative richiamate in oggetto, in esito alla quale

sono stati assunti, a decorrere dal 3 luglio 2025, con contratto di lavoro subordinato a tempo

indeterminato e pieno, n. 6 funzionari, in possesso dei requisiti previsti dalle norme.
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Uscita N. 0063292 del 23/07/2025
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