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DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Ufficio IV — Relazioni sindacali

08/ 10/ 2025

Roma, data protocollo

Alla Organizzazione Sindacale FLP

Uscita N. 0017589 del

Pr ot .

OGGETTO: nuovo regolamento sul lavoro da remoto

In riferimento alla lettera del 3 ottobre u.s. di codesta Organizzazione Sindacale, si
trasmette la nota n. 83687 pervenuta, in data odierna, dall’Ufficio I — Pianificazione e
politiche del personale di questo Dipartimento relativa all’oggetto.
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DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Direzione centrale per le politiche del personale dell’ Amministrazione civile
Ufficio I — Pianificazione e politiche del personale

Roma, data protocollo

All’Ufficio IV — Relazioni Sindacali
SEDE

OGGETTO: Nuovo regolamento sul lavoro da remoto

In relazione alla richiesta, concernente 1’0ggetto, pervenuta dalle Organizzazioni Sindacali,
si fa presente che il Regolamento verra adottato entro il 20 ottobre prossimo.
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