
 

Ministero dell’Interno 
DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE 

DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE  

Ufficio IV – Relazioni sindacali 

a.sp. 

 

 

Roma, data protocollo 

 

                                             Alle Organizzazioni Sindacali 

 

➢ CISL/FP 

➢ CONFSAL/UNSA 

➢ FLP  

➢ CONFINTESA FP 

➢ UIL PA 

 

           LORO SEDI 

 

 

OGGETTO:   Procedura di inquadramento nei ruoli dell’Amministrazione civile dell’interno 

del personale in comando proveniente da altre Amministrazioni ai sensi 

dell’art. 3 comma 2 del decreto legge 14 marzo 2025, n. 25. Rettifica Allegato 

A – Area dei Funzionari. 

 

 

Per informazione di codeste Organizzazioni Sindacali,  di seguito alla nota n. 90472 

in data 3 novembre u.s., si trasmette la nota n. 91899, pervenuta in data odierna dalla 

Direzione Centrale per le Politiche del Personale dell’Amministrazione Civile – Ufficio II 

Reclutamento, progressione e mobilità di questo Dipartimento, relativa all’oggetto. 

 

IL DIRIGENTE IN DELL’UFFICIO 

 

                                                                                         Zinno 
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DIPARTIMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE 
DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE 

DIREZIONE CENTRALE PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE 

All. 1 
Roma, data del protocollo 

All' Ufficio IV- Relazioni Sindacali 

Oggetto: Procedura di inquadramento nei ruoli dell'Amministrazione civile dell'interno del personale 

in comando proveniente da altre Amministrazioni ai sensi dell'art. 3 comma 2 del decreto­

legge 14 marzo 2025, n. 25. Rettifica Allegato A- Area dei Funzionari. 

Si fa riferimento alla nota prot. n. 90472 del 31 ottobre 2025 con la quale è stato comunicato 

l'avvio della procedura di mobilità per l'inquadramento nei ruoli dell'Amministrazione civile 

dell'interno del personale in comando proveniente da altre Amministrazioni ai sensi dell'art. 3 

comma 2 del decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25. 

A tal riguardo, si informa che nell'Allegato A - Area dei Funzionari, per mero errore 

materiale, è stato indicato n. 1 posto per la sede di Roma, profilo di ruolo di funzionario assistente 

sociale, in luogo di n. 1 posto per la sede di Agrigento, profilo di ruolo di funzionario statistico. 

Pertanto, si trasmette l'allegato di cui sopra nella sua versione definitiva, precisando fin 

d'ora che lo stesso sarà pubblicato nel sito internet del Ministero dell'interno all'indirizzo 

https:/ /concorsiciv. interno.gov. it. 

Si ringrazia per la collaborazione. 

ILD~1~NTE 

~ 

Ufiicio Il: Reclutamento, progressione e mobilità 
PEC: risorseumane.personalecivile.prot@pec.interno.it 



Ministero dell’Interno

Allegato A

SEDI 
N. POSTI 

DISPONIBILI
PROFILO RICHIESTO

AGRIGENTO 1 Funzionario Amministrativo

AGRIGENTO 1 Funzionario Statistico

ALESSANDRIA 1 Funzionario Amministrativo

AVELLINO 2 Funzionario Amministrativo

BENEVENTO 2 Funzionario Amministrativo

BERGAMO 1 Funzionario Assistente Sociale

BRESCIA 1 Funzionario Amministrativo

CATANIA 1 Funzionario Economico-finanziario

CATANIA 3 Funzionario Amministrativo

COMO 2 Funzionario Amministrativo

CREMONA 1 Funzionario Assistente Sociale

CREMONA 1 Funzionario Amministrativo

CROTONE 1 Funzionario Economico- finanziario

FERMO 1 Funzionario Economico- finanziario

FOGGIA 1 Funzionario Amministrativo

FORLI' - CESENA 1 Funzionario Assistente Sociale

FROSINONE 1 Funzionario Amministrativo

ISERNIA 1 Funzionario Amministrativo

L'AQUILA 1 Funzionario Economico- finanziario

L'AQUILA 1 Funzionario Amministrativo

LECCE 2 Funzionario Amministrativo

LODI 1 Funzionario Assistente Sociale

MATERA 3 Funzionario Amministrativo

MESSINA 1 Funzionario Amministrativo

PESARO URBINO 1 Funzionario Amministrativo

PESCARA 1 Funzionario Amministrativo

PISA 1 Funzionario Amministrativo

POTENZA 1 Funzionario Amministrativo

POTENZA 1 Funzionario Assistente Sociale

REGGIO CALABRIA 2 Funzionario Amministrativo

RIETI 1 Funzionario Amministrativo

SASSARI 1 Funzionario Amministrativo

TERNI 2 Funzionario Amministrativo

VERBANO CUSIO OSSOLA 1 Funzionario Amministrativo

VIBO VALENTIA 1 Funzionario Amministrativo

Totale posti disponibili 45
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