DIPARTIMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL'AMMINISTEAZIONE CIVILE E PEE LE RISOESE STRUMENTALI E FINANZIARIE
DIREZIONE CENTRALE PER L'INNOWVAZIONE TECNOLOGICA PER L AMMINISTRAZIONE GENERALE

Dotazione Organico, Uffici Centrali e Uffici Periferici, al 27/01/2026

Organico
Uffici centrali
Qualifica Dotazione Personale Differenza Copertura
PREFETTO - 39 - --
VICEPREFETTO - 164 - =
VICEPREFETTO AGGIUNTO - 17 - --
Riepilogo - 220 - --
DIRIGENTI AREA FUNZIONI CENTRALI - DIRIGENTE PRIMA FASCIA - 2 - -
DIRIGENTI AREA FUNZIONI CENTRALI - DIRIGENTE SECONDA FASCIA - 62 (1) - -
Riepilogo -- 64 - -
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA AMMINISTRATIVA E DELLA COMUNICAZIONE - FUNZIONARIO DELLA G 0 e o
COMUNICAZIONE
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA AMMINISTRATIVA E DELLA COMUNICAZIONE - FUNZIONARIO

596 441 (2)(3)(4) -155 73,99%
AMMINISTRATIVO
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA ECONOMICO - STATISTICA - FUNZIONARIO ECONOMICO-FINANZIARIO 560 462 (5) -98 82,5%
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA ECONOMICO - STATISTICA - FUNZIONARIO STATISTICO 20 13 -7 65%
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA TECNICO - INFORMATICA - FUNZIONARIO TECNICO 5 5 0 100%
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA TECNICO - INFORMATICA - FUNZIONARIO INFORMATICO 305 244 (6) -61 80%
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA DELLE PROFESSIONALITA® SOCIO ASSISTENZIALI, CULTURALLI, LINGUISTICHE 4 @ A5
- FUNZIONARIO ASSISTENTE-SOCIALE
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA DELLE PROFESSIONALITA® SOCIO ASSISTENZIALI, CULTURALI, LINGUISTICHE 1 6 (@) 5 54.55%
- FUNZIONARIO DI BIBLIOTECA
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA DELLE PROFESSIONALITA® SOCIO ASSISTENZIALI, CULTURALLI, LINGUISTICHE R & & e
- FUNZIONARIO LINGUISTICO
Riepilogo per Area 1648 1241 -407 75.3%
AREA ASSISTENTI - FAMIGLIA AMMINISTRATIVA E DELLA COMUNICAZIONE - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 1137 844 (8)(9) -293 74,23%
AREA ASSISTENTI - FAMIGLIA ECONOMICO - STATISTICA - ASSISTENTE ECONOMICO-FINANZIARIO 259 183 (10)(11) -76 70,66%
AREA ASSISTENTI - FAMIGLIA TECNICO - INFORMATICA - ASSISTENTE TECNICO 78 29 (12) -49 37,18%
AREA ASSISTENTI - FAMIGLIA TECNICO - INFORMATICA - ASSISTENTE DEGLI EQUINI 0 1 +1 0%
AREA ASSISTENTI - FAMIGLIA TECNICO - INFORMATICA - ASSISTENTE INFORMATICO 362 264 (13)(14) -98 72,93%
Riepilogo per Area 1836 1321 -515 71.95%
AREA OPERATORI - FAMIGLIA AMMINISTRATIVA E DELLA COMUNICAZIONE - OPERATORE AMMINISTRATIVO 125 62 -63 49,6%
AREA OPERATORI - FAMIGLIA TECNICO - INFORMATICA - OPERATORE TECNICO 35 27 -8 77,14%
Riepilogo per Area 160 89 -71 55.63%
Riepilogo carriera prefettizia = 220 = =
Riepilogo dirigenza contrattualizzata - 64 - --
Riepilogo personale contrattualizzato 3644 2651 -993 72.75%
Riepilogo 3644 2935

(1) DI CUI 4 PROVENIENTI DAI RUOLI DELLE SOPPRESSE AGENZIA AUTONOMA GESTIONE ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI E SCUOLA SUPERIORE FORMAZIONE E
SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

(2) DI CUI 17 PROVENIENTI DAI RUOLI DELLE SOPPRESSE AGENZIA AUTONOMA GESTIONE ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI E SCUOLA SUPERIORE FORMAZIONE E
SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

(3) DI CUI 13 CESSATI DAL SERVIZIO CON DIRITTO ALLA CONSERVAZIONE DEL POSTO

(4) DI CUI 1 FUNZIONARI AMMINISTRATIVI - CONCORSO PROGETTO R.I.P.AM. - P.N.R.R.

(5) DI CUI 6 PROVENIENTI DAI RUOLI DELLE SOPPRESSE AGENZIA AUTONOMA GESTIONE ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI E SCUOLA SUPERIORE FORMAZIONE E
SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

(6) DI CUI 1 PROVENIENTI DAI RUOLI DELLE SOPPRESSE AGENZIA AUTONOMA GESTIONE ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI E SCUOLA SUPERIORE FORMAZIONE E
SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

(7) DI CUI 1 PROVENIENTI DAI RUOLI DELLE SOPPRESSE AGENZIA AUTONOMA GESTIONE ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI E SCUOLA SUPERIORE FORMAZIONE E
SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

(8) DI CUI 24 PROVENIENTI DAI RUOLI DELLE SOPPRESSE AGENZIA AUTONOMA GESTIONE ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI E SCUOLA SUPERIORE FORMAZIONE E
SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE
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(9) DI CUI 16 CESSATI DAL SERVIZIO CON DIRITTO ALLA CONSERVAZIONE DEL POSTO

(10) DI CUI 4 PROVENIENTI DAI RUOLI DELLE SOPPRESSE AGENZIA AUTONOMA GESTIONE ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI E SCUOLA SUPERIORE FORMAZIONE E
SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

(11) DI CUI 3 CESSATI DAL SERVIZIO CON DIRITTO ALLA CONSERVAZIONE DEL POSTO

(12) DI CUI 1 PROVENIENTI DAI RUOLI DELLE SOPPRESSE AGENZIA AUTONOMA GESTIONE ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI E SCUOLA SUPERIORE FORMAZIONE E
SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

(13) DI CUI 6 CESSATI DAL SERVIZIO CON DIRITTO ALLA CONSERVAZIONE DEL POSTO

(14) DI CUI 13 ASSISTENTI LINGUISTICI

Uffici periferici

Qualifica Dotazione Personale Differenza Copertura
PREFETTO - 103 - --
VICEPREFETTO - 314 - -
VICEPREFETTO AGGIUNTO - 267 - --
CONSIGLIERE - 1 - --
Riepilogo - 685 - --
DIRIGENTI AREA FUNZIONI CENTRALI - DIRIGENTE SECONDA FASCIA - 66 - -
Riepilogo - 66 - --
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA AMMINISTRATIVA E DELLA COMUNICAZIONE - FUNZIONARIO DELLA 16 0 16 0%
COMUNICAZIONE
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA AMMINISTRATIVA E DELLA COMUNICAZIONE - FUNZIONARIO

3271 2146 (1)(2)(3) -1125 65,61%
AMMINISTRATIVO
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA ECONOMICO - STATISTICA - FUNZIONARIO ECONOMICO-FINANZIARIO 2575 1653 (4)(5) -922 64,19%
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA ECONOMICO - STATISTICA - FUNZIONARIO STATISTICO 111 38 -73 34,23%
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA TECNICO - INFORMATICA - FUNZIONARIO INFORMATICO 571 323 -248 56,57%
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA DELLE PROFESSIONALITA" SOCIO ASSISTENZIALI, CULTURALI, LINGUISTICHE

319 272 (6) -47 85,27%
- FUNZIONARIO ASSISTENTE-SOCIALE
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA DELLE PROFESSIONALITA® SOCIO ASSISTENZIALI, CULTURALI, LINGUISTICHE 1 4 50%
- FUNZIONARIO DI BIBLIOTECA
AREA FUNZIONARI - FAMIGLIA DELLE PROFESSIONALITA® SOCIO ASSISTENZIALI, CULTURALI, LINGUISTICHE

411 170 -241 41,36%
- FUNZIONARIO LINGUISTICO
Riepilogo per Area 7276 4603 -2673 63.26%
AREA ASSISTENTI - FAMIGLIA AMMINISTRATIVA E DELLA COMUNICAZIONE - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 7138 5673 (7)(8) -1465 79,48%
AREA ASSISTENTI - FAMIGLIA ECONOMICO - STATISTICA - ASSISTENTE ECONOMICO-FINANZIARIO 1153 695 (9)(10) -458 60,28%
AREA ASSISTENTI - FAMIGLIA TECNICO - INFORMATICA - ASSISTENTE TECNICO 98 80 -18 81,63%
AREA ASSISTENTI - FAMIGLIA TECNICO - INFORMATICA - ASSISTENTE DEGLI EQUINI 30 26 -4 86,67%
AREA ASSISTENTI - FAMIGLIA TECNICO - INFORMATICA - ASSISTENTE INFORMATICO 751 482 (11)(12) -269 64,18%
Riepilogo per Area 9170 6956 -2214 75.86%
AREA OPERATORI - FAMIGLIA AMMINISTRATIVA E DELLA COMUNICAZIONE - OPERATORE AMMINISTRATIVO 492 241 -251 48,98%
AREA OPERATORI - FAMIGLIA TECNICO - INFORMATICA - OPERATORE TECNICO 389 245 -144 62,98%
Riepilogo per Area 881 486 -395 55.16%
Riepilogo carriera prefettizia -- 685 -- -
Riepilogo dirigenza contrattualizzata - 66 -- -
Riepilogo personale contrattualizzato 17327 12045 -5282 69.52%
Riepilogo 17327 12796

(1)DI CUI 20 PROVENIENTI DAI RUOLI DELLE SOPPRESSE AGENZIA AUTONOMA GESTIONE ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI E SCUOLA SUPERIORE FORMAZIONE E
SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

(2)DI CUI 48 CESSATI DAL SERVIZIO CON DIRITTO ALLA CONSERVAZIONE DEL POSTO

(3)DI CUI 219 FUNZIONARI AMMINISTRATIVI - CONCORSO PROGETTO R.I.LP.AM. - P.N.R.R.

(4)DI CUI 2 PROVENIENTI DAI RUOLI DELLE SOPPRESSE AGENZIA AUTONOMA GESTIONE ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI E SCUOLA SUPERIORE FORMAZIONE E
SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

(5)DI CUI 2 CESSATI DAL SERVIZIO CON DIRITTO ALLA CONSERVAZIONE DEL POSTO

(6)DI CUI 1 CESSATI DAL SERVIZIO CON DIRITTO ALLA CONSERVAZIONE DEL POSTO

(7)DI CUI 27 PROVENIENTI DAI RUOLI DELLE SOPPRESSE AGENZIA AUTONOMA GESTIONE ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI E SCUOLA SUPERIORE FORMAZIONE E
SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

(8)DI CUI 55 CESSATI DAL SERVIZIO CON DIRITTO ALLA CONSERVAZIONE DEL POSTO

(9)DI CUI 6 PROVENIENTI DAI RUOLI DELLE SOPPRESSE AGENZIA AUTONOMA GESTIONE ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI E SCUOLA SUPERIORE FORMAZIONE E
SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

(10)DI CUI 10 CESSATI DAL SERVIZIO CON DIRITTO ALLA CONSERVAZIONE DEL POSTO

(11)DI CUI 9 CESSATI DAL SERVIZIO CON DIRITTO ALLA CONSERVAZIONE DEL POSTO

(12)DI CUI 34 ASSISTENTI LINGUISTICI
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