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Ufficio IV – Relazioni sindacali 

 

 

g.c. 

 

Roma, data protocollo 

 
 

➢ CISL/FP 

➢ UIL PA 

➢ CONFSAL/UNSA 

➢ FLP Interno 

➢ CONFINTESA FP 

LORO SEDI 

 

 

 

OGGETTO: Scorrimento graduatoria del concorso pubblico, su base territoriale, per titoli 

ed esami, per il reclutamento di un contingente complessivo di n. 1.248 

(milleduecentoquarantotto) unità di personale non dirigenziale, a tempo 

indeterminato e pieno, da inquadrare nei ruoli dell’Amministrazione civile 

del Ministero dell’interno, nell'Area dei funzionari. Profilo di ruolo di 

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO Codice A.1 

Assunzione di 43 idonei - Codice A.1 

 

 

 

Per informazione di codeste Organizzazioni Sindacali, si trasmette la nota n. 52660, 

in data odierna, pervenuta dall'Ufficio II - Reclutamento, progressione e mobilità della 

Direzione Centrale per le Politiche del Personale dell'Amministrazione Civile di questo 

Dipartimento, relativa all’oggetto.  

 

 

 

IL DIRIGENTE DELL'UFFICIO 
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DIPARTIMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE 
DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE 

Direzione centrale per le politiche del personale dell'Amministrazione civile 
U.ffìcio Il: Reclutamento, progressione e mobilità 

Roma, data del protocollo 

All'Ufficio IV: Relazioni Sindacali 
SEDE 

politichepersonale. relazionisindacali@pec. interno. it 

OGGETTO: Scorrimento graduatoria del concorso pubblico, su base territoriale, per titoli ed esami, 
per il reclutamento di un contingente complessivo di n. 1.248 
(milleduecentoquarantotto) unità di personale non dirigenziale, a tempo indetenninato 
e pieno, da inquadrare nei ruoli dell'Amministrazione civile del Ministero dell'interno, 
nell'Area dei funzionari. Profilo di ruolo di FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO -
Codice A.I 
Assunzione di 43 idonei- Codice A.1 

Per la successiva comunicazione alle Organizzazioni Sindacali si informa che in data 

30 luglio 2026 si procederà all'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 43 funzionari 

amministrativi - Codice A. 1, da immettere nei ruoli del personale dell'Amministrazione civile, 

Area dei funzionari, Famiglia amministrativa e della comunicazione, profilo di ruolo di 

funzionario amministrativo, per il completamento del contingente dei posti messi a bando per gli 

ambiti territoriali di seguito indicati: 

ANCONA 1 unità 

BARI 2 unità 

BOLOGNA 4 unità 

CAMPOBASSO 1 unità 

CASERTA 1 unità 

CROTONE 1 unità 

FERMO I unità 

FOGGIA I unità 

L'AQUILA 1 unità 

Ufficio II - Reclutamento, progressione e mobilità 
pec: risorseumane.personalecivile.prot@Jpec. interno. it 



Ministero del! lnterno 
DIPARTIMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE 

DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE 
Direzione centrale per le politiche del personale dell'Amministrazione civile 

Uffìciofl: Reclutamento, progressione e mobilità 

MASSA CARRARA 1 unità 

NAPOLI 6 unità 

PADOVA2 unità 

, PALERMO 1 unità 

RAGUSA 1 unità 

REGGIO CALABRIA 2 unità 

RIMINI 1 unità 

ROMA UFFICI CENTRALI 1 O unità 

SALERNO 2 unità 

SASSARI 2 unità 

TORINO 1 unità 

VARESE 1 unità 

IL DIRIGENTE IN POSIZIONE DI STAFF 
Gigli 

Ufficio II - Reclutamento, progressione e mobilità 
pec: risorseumane. personalecivile.prot(j]Jpec. interno. it 
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