DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE,
PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE
E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Ufficio IV Relazioni Sindacali
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Oggetto: Borse di studio anno scolastico 2025/2026 — riservate al personale
appartenente ai ruoli dell’Amministrazione Civile dell’Interno — per i figli e gli orfani
di dipendenti in servizio ed in quiescenza nonché per i dipendenti in servizio — scuola
secondaria di primo e secondo grado.

Per opportuna conoscenza di codeste Organizzazioni Sindacali, si trasmette la

circolare n. 50153 in data 4 agosto 2026, pervenuta dall'Ufficio IX della Direzione
centrale per le Risorse finanziarie e strumentali di questo Dipartimento, concernente
I’oggetto.
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All’Ufficio I - Gabinetto del Capo Compartimento

All’Ufficio II - Studi e Legislazione

All’Ufficio III - Pianificazione, programmazione e controllo di gestione
All’Ufficio IV - Relazioni Sindacali

All’Ufficio V - Valutazione

All’Ufficio VI - Innovazione e Organizzazione amministrativa

Alla Direzione Centrale per I’ Amministrazione Generale e le Prefetture — U.T.G.
Alla Direzione Centrale per le Politiche del Personale dell’ Amministrazione Civile
Alla Direzione Centrale Innovazione Tecnologica per I’ Amministrazione Generale
All’Ispettorato Generale di Amministrazione

All’ Ufficio per le attivita del Commissario per il coordinamento delle iniziative antiracket e
antiusura
All’ufficio per le attivita del Commissario per il coordinamento delle iniziative di solidarieta
per le vittime dei reati di tipo mafioso e dei reati intenzionali violenti

All’ufficio per le attivita del comitato di coordinamento per I’alta sorvegllanza delle
infrastrutture e degli insediamenti prioritari

All’Ufficio del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
All’Ufficio del Referente della Performance e della Qualita

Al Responsabile della Protezione dati
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- Al Gabinetto del Ministro

- Alla Segreteria del Ministro '

- Alla Segreteria del Sottosegretario di Stato On.le Dr. Wanda Ferro

- Alla Segreteria del Sottosegretario di Stato On.le Dr. Nicola Molteni

- Alla Segreteria del Sottosegretario di Stato On.le Dr. Emanuele Prisco

- All’Ufficio Affari Legislativi e Relazioni Parlamentari

- All’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance

- All’Ufficio Stampa e Comunicazione

- Al Dipartimento per gli affari Interni e Territoriali

- Al Dipartimento della Pubblica Sicurezza

- Al Dipartimento per le Liberta Civili e I'Immigrazione

- Al Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile

- All’Ufficio per le Attivita del Commissario Straordinario del Governo per
le Persone Scomparse

- All’Agenzia Nazionale per I’Amministrazione e la destinazione dei Beni Sequestrati
e Confiscati alla Criminalita Organizzata

- All’Autorita di Gestione Programma Nazionale Servizi di Cura all’Infanzia e agli
Anziani noh Autosufficienti

- Alla Struttura di Missione Antirﬁaﬁa Sisma 2016



B0.67/3

DIPARTIMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

OGGETTO: Borse di studio anno accademico 2025/2026- riservate al personale
appartenente ai ruoli dell'Amministrazione Civile dell'Interno - per i figli e
gli orfani di dipendenti in servizio ed in quiescenza, nonche per i dipendenti
in servizio.

Questo Dipartimento, nell’ambito delle iniziative in favore del personale
appartenente ai ruoli dell’Amministrazione Civile dell’Interno, indice il concorso per le
borse di studio per I'anno accademico 2025/2026 riservate al personale appartenente
ai ruoli dell’Amministrazione Civile dell'Interno, per i figli e gli orfani di dipendenti in
servizio ed in quiescenza, nonche per i dipendenti in servizio.

Il bando di concorso, con i relativi modelli di domanda, e visionabile sul sito
intranet del Ministero dell'Interno http://10.254.5.3 - oppure
http://intrapersciv.interno.it — Dipartimento per I'Amministrazione Generale, per le
Politiche del Personale dellAmministrazione Civile e per le Risorse Strumentali e
Finanziarie — Direzione Centrale per le Risorse Strumentali e Finanziarie - Ufficio IX -
Trattamento economico accessorio del personale in servizio — Borse di studio anno
accademico 2025-2026.

Sul medesimo sito sara pubblicato, a procedura conclusa, I'esito del concorso.

Il concorso e riservato agli iscritti a corsi di laurea di I livello, laurea di II
livello o specialistica ai sensi del Decreto del Ministero dell’Universita e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica del 3 novembre 1999, n. 509 “Regolamento recante norme
concernenti I'autonomia didattica degli atenei” nonché alle nuove classi dei corsi di
laurea e laurea magistrale definite con il Decreto del Ministro dell’Universita e della
Ricerca del 16 marzo 2007.

Si conferma, come per i precedenti anni, la ripartizione delle classi di laurea
che sono state raggruppate per area (area sanitaria, area scientifica, area sociale ed
area umanistica) come specificato negli allegati A e B del bando.

Gli Uffici interessati dovranno tempestivamente comunicare il nominativo del
funzionario responsabile all'indirizzo di posta elettronica certificata
risorsefinanziarie.prot@pec.interno.it
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DIPARTIMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Il funzionario responsabile dovra effettuare un primo esame sulla corretta e
completa compilazione delle domande, avendo cura di:

- verificare il rispetto del termine stabilito per la presentazione delle domande
da parte degli interessati (14 settembre 2026);

. = accertare che le stesse siano accuratamente compilate, in maniera chiara e
leggibile sulla base dei modelli allegati (preferibilmente tramite
compilazione informatica) e corredate della documentazione prevista dal
bando, ‘con particolare riguardo, laddove richiesto, all'indicazione dell’ultima
sessione utile d'esame negli anni accademici - informazione spesso omessa
all'interno delle domande- nonche alla trasmissione di attestazione ISEE in
corso di validita e priva di omissioni/difformita;

- curare che le istanze vengano trasmesse entro e non oltre il 28 settembre
2026 solo ed esclusivamente all’indirizzo PEC:

finanziarie.

Si richiama al riguardo la normativa di éui all’art. 16 bis, comma 6, della legge
28 gennaio 2009 n. 2.

Al fine di poter garantire la corretta acquisizione delle istanze da parte del
competente Ufficio IX - Trattamento economico accessorio del personale in servizio, si
evidenzia la necessita, per gli Uffici interessati, di attenersi scrupolosamente, all’atto
della spedizione delle istanze di partecipazione al concorso, a quanto dettagliatamente
indicato all’art. 4 del bando di concorso.

Per ogni eventuale chiarimento potranno essere presi contatti con il
competente Ufficio IX - Trattamento economico accessorio del personale in servizio -
Direzione Centrale per le Risorse Strumentali e Finanziarie, al seguente recapito
telefonico: 06/46547224.

_Si pregano gli Uffici in indirizzo di procedere alla diffusione della presente e
di volerne notificare il contenuto a tutti i dipendenti - appartenenti ai ruoli
dell’lAmministrazione Civile dell'Interno - assegnati a codesti Uffici, anche se
temporaneamente in servizio presso una sede diversa da queilla di appartenenza, in
comando o fuori ruolo presso altre Amministrazioni o momentaneamente assenti per
qualsiasi motivo.
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DIPARTIMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
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Particolare cura dovra, altresl, essere rivolta al personale in quiescenza
ed agli orfani, mediante I'adozione di tutti i possibili mezzi idonei a dar loro conoscenza
del concorso in questione.

Al fine di evitare possibili disguidi e garantire I'esame da parte della
Commissione competente di tutte le domande presentate, nei termini, dai dipendenti
interessati, si raccomanda la scrupolosa osservanza relativamente all'inoitro
delle istanze, entro il 28 settembre 2026 solo ed esclusivamente all'indirizzo PEC:
risorsefinanziarie.pro ec.interno.i

Si confida nella fattiva collaborazione da parte delle SS.LL..

Roma,

IL CAPO DIPARTIMENTO
Claudio Palomba
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